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RIORDINO DEI RUOLI DELLE F.A.

Co.Ce.R. interforze (15 novembre 2016)
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Riordino del Ruoli - Premessa
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Riordino del Ruoli — Risorse certe
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Riordino del Ruoli — Risorse ulteriori
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Riordino del Ruoli — Risorse FA.
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Le FA hanno diritto a circa il 31% delle risorse totall.

Pertanto:
31% (119+500+250) = 270 mIn circa per il 2017

31% (119+500+390) = 310 mIn circa dal 2018.

A cui si aggiungono 1 risparmi 244/2012 da
spendere per le sole esigenze delle FA.
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Riordino del Ruoli - non direttivi
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PRINCIPI CONDIVISI IN AMBITO INTERMINISTERIALE

INFORMAZIONI NON CLASSIFICATE CONTROLLATE




Riordino del Ruoli — non direttivi
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Riordino del Ruoli — Marescialli
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Riordino del Ruoli — Transitorio
Promozione a 1° Maresciallo
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RIORDINO - Avanzamento per terzi

VIGENTE TRANSITORIO REGIME
A'\r’]'z‘lfgga Ps;:%f?fsnz Aliquota pf:mnggion 2015 2016 01/01/18 | 01/07/18 | 2019{2020|2021|2022| 2023| 2024|2025
q. e
ALIQUOTA
222; : iziz izij ORDINARA|  ALIQUOTA ORDINARIA
FRREES \
2009 | 8 | 2017 | 2018
2010 | 8 | 2018 | 2018
T e e e v e B R pry | G
COM 12012 | 8 | 2020 | 2020
2013 | 8 | 2021 | 2021
2014 | 8 | 2022 | 2022
2015 | 8 | 2023 | 2023
2016 | 8 | 2024 | 2024
2017 | 8 | 2025 | 2025
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Riordino deil Ruoli — Transitorio
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Promozione a 1° Maresciallo - concorso
- STofo Maggiore Dites=
Anzianita P:%??ne;z Aliquota pmﬁr(‘;‘i’one 2016 2017 2018 2019 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025

iq.
2011 | 4 |2015)| 2016
2012| 4 2016|2017
2013| 5 |2018 2019
2014| 6 |2020 2021




Riordino deil Ruoli — Transitorio
Promozione a Luogotenente
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LEGISLAZIONE VIGENTE
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Permanenze a regime: 15 anni

RIORDINO - Riduzione permanenze

Anz. PM Eirrr;?g;rgf Promozione
2003 10 2013
2004 11 2015
Art. 2253 COM 2005 12 2017
2006 13 2019

..2007 [ 14 2021

Anz. PM Eirrr;?g;rgf Promozione
2003 10 2013
Art. 2253 COM 2004 11 2015
2005 11 2016
2006 11 2017
2007 10 2017
2008 9 2017
Nuova 2009 9 2018
disposizione 2010 8 2018
2011 8 2019
2012 8 2020
2013 8 2021
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Riordino del Ruoli — Sergentl

] E12 [0z SITUAZIONE ATTUALE IPOTESI RIORDINO
60 | 39 39 | 60
59 | 38 38 | 59
58 | 37 37 | 58
57 | 36 36 | 57
56 | 35 35| 56
55 | 34 34 | 55
54 | 33 SeraEmie Sergente Sergente Sergente 33 | 52
53 | 32 Sergente 9 Maggiore Capo Sergente : Maggiore Capo 32|53
52 | 31 Maggiore Capo WO 05 e Maggiore Capo Maggiore Capo Qualifica speciale | |31} %2
51 | 30 o - Qualifica speciale 30 | 51

Qualifica speciale
50 | 29 29 | 50
49 | 28 28 | 49
48 | 27 27 | 48
47 | 26 26 | 47
46 | 25 25 | 46
45 | 24 Sergente 24 | 45
44 23 Serg ente 4 Ma 0 23 44
ggiore
43 | 22 ] . 22 | 43
22 | 21 S . Sergente 9 Serggnte Serggnte 4 Maggiore Capo 21 | 22
4 | 20 7 ergente 8 i Maggiore 4 Maggiore Capo 20 | 41
20 [ 19 Maggiore Maggiore ] Capo 19 | 40
39 | 18 Sergente 18 | 39
38 | 17 ( p ) Sergente 5 I\S/IZ;ggE;r(;tr(Z 6 e 17 | 38
37 | 16 Ma iore 16 | 37
36 | 15 N— gg 15| 36
35| 14 14 | 35
3] | 7 Sergente "*) 13 | 34
33 | 12 5 Sergente 12 | 33
32| 11 N 11 | 32
31| 10 10 | 31
30| 9 1 FORMAZIONE 1 FORMAZIONE 9 | 30
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Riordino del Ruoli - Transitorio
Promozione a Serg. Magg. Capo
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RIORDINO - Anticipo promozioni

Anzianita Paeggf?ﬁsrllz . n
SM Alig, Aliquota
2008 7 2015
2009 7 2016
2010 7 2017
2011 6 2017
2012 5 2017
2013 5 2018
2014 4 2018
2015 4 2019
2016 4 2020
2017 4 2021
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Riordino dei Ruoli — VSP
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g %

T MI .
Eta |Anz. SITUAZIONE ATTUALE IPOTESI RIORDINO Anz.| Eta
60 39 39 60
59 38 38 59
58 37 37 58
57 36 36 57
56 35 35 56
55 34 34 55
54 33 33 54
53 32 32 53
52 31 31 52
51 30 30 51
50 29 29 50
49 28 28 49
48 27 27 48
a7 26 26 a7
46 25 25 46
45 24 24 45
44 23 23 44
43 22 22 43
42 | 21 21 | 42
41 20 20 41
40 19 19 40
39 18 18 39
38 17 17 38
37 16 16 37
36 15 15 36
35 14 14 35
34 13 13 34
33 12 12 33
32 11 11 32
31 10 10 31
30 9 9 30
29 | 8 5 C.le Magg.Sc. 5 C.le Magg.Sc. 8 | 29
28 7 7 28
27 6 6 27
26 | 5 1 1° C.le Magg. 1 1° C.le Magg. 5 | 26
25 4 4 25
24 3 3 24
23 2 2 23
22 1 1 22
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UFFICIALI DELLE FORZE ARMATE
IPOTESI RIORDINO FUTURO
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Riordino del Ruoli
COMMISSIONI DI AVANZAMENTO
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Allo scopo di eliminare 1 ritardi nelle valutazioni del
personale dei ruoli non direttivi e al vaglio deqli
Stati maggiori la proposta di SMD di attivare una
commissione permanente per ogni ruolo.

Inoltre nel transitorio prevedere la possibilita di
nominare commissioni aggiuntive per le esigenze
del riordino.
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Riordino del Ruoli
PARAMETRI STIPENDIALI
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INCREMENT INCREMENTO LORDO
GRADO PARAMETRI ATTUALI | PARAMETRI FUTURI PiR AMETR? CANNUO AMM.NE
CAPITANO 144,50 149,50 5,00 1.328,44
TENENTE 139,00 145,50 6,50 1.726,98
SOTTOTENENTE 133,25 139,25 6,00 1.594,13
LUOGOTENENTE + 4 ANNI GRADO (QUALIFICA) 139,00 145,50 6,50 1.726,98
LUOGOTENENTE 139,00 142,00 3,00 797,07
PRIMO MARESCIALLO + 8 DI GRADO 135,50 139,50 4,00 1.062,76
PRIMO MARESCIALLO 133,00 136,00 3,00 797,07
MARESCIALLO CAPO 128,00 131,00 3,00 797,07
MARESCIALLO ORDINARIO 124,00 128,50 4,50 1.195,60
MARESCIALLO 120,75 124,75 4,00 1.062,76
SERGENTE MAGGIORE CAPO + 8 ANNI GRADO (QUALIFICA) 122,50 128,00 5,50 1.461,29
SERGENTE MAGGIORE CAPO + 4 ANNI GRADO 120,25 125,00 4,75 1.262,02
SERGENTE MAGGIORE CAPO 120,25 123,25 3,00 797,07
SERGENTE MAGGIORE CAPO 116,25 119,75 3,50 929,91
SERGENTE 112,25 115,75 3,50 929,91
CAPORAL MAG. CAPO SCELTO + 8 ANNI DI GRADO (QUALIFICA) 113,50 118,00 4,50 1.195,60
CAPORAL MAG. CAPO SCELTO + 5 ANNI DI GRADO 111,50 116,50 5,00 1.328,44
CAPORAL MAGGIORE CAPO SCELTO 111,50 115,00 3,50 929,91
CAPORAL MAGGIORE CAPO 108,00 111,00 3,00 797,07
CAPORAL MAGGIORE SCELTO 104,50 107,50 3,00 797,07
1° CAPORAL MAGGIORE 101,25 104,25 3,00 797,07
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RIORDINO DEI RUOLI DELLE F.A.
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